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Ladifficile vita
incelladelle 2600
detenute italiane

ANALISI DELL'UNIONE EUROPEA DELLE COOPERATIVE, SU DATI DEL MINISTERO DELLA GIUSTIZIA, PER LA GIORNATA DELLE DONNE
DAMIANO ALIPRANDI

ono oltre 2.600 le
(( donne che passe-
ranno la festa

dell’8 marzo in una cella delle
carceriitaliane e fradilorociso-
no 49 mamme con 53 bambini
alseguito». Equanto emerge da
un’analisi di Uecoop, 'Unione
europea delle cooperative, su
dati del ministero della Giusti-
zia in occasione della Giornata
internazionale dedicata alle
donne di domani.
«Suuntotale di60.348 detenu-
ti — spiega Uecoop — le “quote
rosa’ rappresentano poco piu
del 4% e sono concentrate prin-
cipalmentein Lombardia, Cam-
paniae Lazio». Rispettoaidete-
nutimaschi,rileva Uecoop, «le
donne vivono una situazione
piu delicata sia, spesso, per la
gestione dei rapporti con la fa-
migliasiaperilegamiconifigli
dentro e fuori il carcere, con
problemi aggravati per le dete-
nutestraniere».Inoltre, si sotto-
linea nell’analisi, «una volta
scontatalapenae uscite dal car-
cere esistono difficolta di rein-
serimento con una dinamica
cheaumentailrischiodirecidi-
ve criminali».

Per questo, secondo Uecoop,

«© necessario potenziare tutti
quei progetti di reinserimento
e di percorsi professionali che
permettono ai detenuti di pro-
vare a ricostruirsi un futuro e
una vitanella legalita sia daso-
li siamagari aggregatiin coope-
rative. Orticoltura, sartoria eri-
storazione sono i settori dove
pit frequentemente le detenu-

tecompiono percorsi di profes-
sionalizzazione». In questi an-
ni «le donne — conclude Ue-
coop — nelle diverse iniziative
nelle quali sonostate coinvolte
hanno saputo mostrare grandi
capacita organizzative che, se
indirizzate nellagiusta direzio-
ne, possono dare un contributo
importante alla crescita della
societar.

La detenzione femminile e sta-
to un aspetto, soprattutto nel
passato, molto trascurato. Nel-
lasocietaliberanonecorretto—
riferendosialle donne - parlare
di soggetti vulnerabili. Pero in
carcere, in una situazione pri-
vatadellaliberta, tale definizio-
neeappropriata. Lospiegamol-
to bene 1'ultimo rapporto del
Garante nazionale d% le perso-
ne private della liberta. Parlare
disoggetti vulnerabili & giusto,

perché «il carcere - si legge nel
rapporto - ¢ un’istituzione pu-
nitiva e di controllo pensata
perimaschi, con regole defini-
te attornoa tale pensiero e con-
tinua a essere tale, pur tra le
molteplici voci che si alzano a
dire che I’esecuzione penale &
uguale per tutti e al contempo
attenta a ogni specificita, a co-
minciare da quella di genere».
Alcuni anni fa il Dipartimento
dell’ Amministrazione peniten-
ziariaavevaattivatoall’interno
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della sua struttura organizzati-
vaunapposito settore dedicato
alla riflessione sul tema della
detenzione femminile,alle pro-
poste, al monitoraggio delle si-
tuazioniconcrete. Dicido non si
¢ piu avuta notizia in anni re-
centi e purtroppo il Garante na-
zionale si e trovato di fronte ad
alcune situazioni limite in cui,
peresempio, quattro donneera-
noristrette in un Istituto diben
piu di centocinquanta uomini.
Ma qualche passo in avanti e
stato fatto.

L’ingresso, fondamentale, di fi-
gure femminili nel personale,
anche con ruoli di direzione e
di comando della Polizia peni-
tenziaria ha avuto un impatto
importante nel percorso verso
una nuova e migliore attenzio-
ne al tema, anche per i suoi ri-
flessi sulla detenzione in gene-
rale. Ma «ancora molta strada
deve essere fatta — si legge nel
rapporto del Garante - perché
ovunque il punto di vista fem-
minile sia colto come fattore si-
gnificativo per ripensare il car-

cere nel suo complesso e lasua
quotidiana gestione, superan-
do antiche maschiliste impo-
stazioni».Nonacaso, sisottoli-
nea, che mai una donna é stata
a capo dell’Amministrazione
penitenziaria.

L’'INGRESSO DI FIGURE
FEMMINILINEL
PERSONALE, ANCHE
CON RUOLI
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